Beratun reich fithren

Lernschwierigkeiten und Verhaltensprobleme bei Schiilerinnen und Schiilern sind Anldsse fiir
Beratungsgespréche. In diesen werden die Ursachen dafiir ermittelt und den Ratsuchenden
Losungshilfen angeboten. Die Griinde fiir die genannten Probleme liegen oft im persénlichen
Umfeld der Schiiler und miissen aufgedeckt werden.

Dieses Seminar hat das Ziel Ihre Beratungskompetenz zu erweitern. Sie erhalten Anregungen fiir
einen authentischen Beratungsstil.

Folgende Themenschwerpunkte werden vorgestellt:
* Phasen der Beratung
* Ich als Berater — meine Haltung
* Meine Gesprichsfithrung
* Die Person des Schiilers — seine Wertschétzung, seine eigene Verantwortung
* Beobachtungsaufgaben fiir Schiiler nach der Beratung
* Grenzen der Beratung
* Dokumentation

Alle Beispiele wurden in Beratungsgesprichen erprobt und sind leicht umzusetzen.

Dieses Seminar richtet sich besonders an Kolleglnnen oder Bildungsgiinge, die

* ihre Beratungskompetenz erweitern mochten

* ein Beratungskonzept an ihrer Schule planen

* eine Alternative zum Trainingsraum suchen

* Unterrichtsstorungen verringern und dadurch eine hohere Lehrer- und Schiilerzufriedenheit
erreichen mochten

Eine Teilnehmer-Stimme zu diesem Seminar:

,»Vielen Dank fiir die interessanten, informativen und anregenden Stunden. Als Bildungs-
gangvorsitzender werde ich auf der ndchsten BIGA-Konferenz ein an die Infos angelehntes Konzept
fiir unsere Arbeit im Bildungsgang vorstellen. Die verbrachte Zeit war ein Gewinn, eine
Bereicherung fiir zukiinftige Beratungstdtigkeiten und ich bin froh, genau diesen Workshop gewdhlt
zu haben. *
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